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ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо усунення зауважень експертної групи, що зазначені у звіті про результати акредитаційної експертизи освітньо- 

професійної програми Харчові технології у Відокремленому структурному підрозділі «Фаховий коледж економіки і 

технологій Національного університету «Чернігівська політехніка» 

 

Зауваження Відповідальні за 

усунення зауваження 

Термін виконання Заходи для усунення зауваження 

Критерій 1. Організація освітнього процесу 

Переглянути та оновити перелік та зміст 

ОК у ОПП на предмет їх відповідності ЗК, 

СК і РН передбачених Стандартом фахової 

передвищої освіти зі спеціальності 181 

Харчові технології ОПП "Харчові 

технології" освітньо-професійного ступеня 

«фаховий молодший бакалавр» (наказ 

МОН України №1244 від 17.11.2021). 

Вибіркову частину ОПП розширити 

фаховими ВК. 

Потребує удосконалення розподіл 

аудиторного навантаження і самостійної 

роботи за ОК відповідно до наказу МОН 

України №510 від 02.05.2023 «Про 

Робоча група 

освітньо-професійної 

програми, голова 

циклової комісії, 

заступник директора 

з навчальної роботи, 

викладачі освітньо-

професійної 

програми 

До червня 2026 

року 

Провести детальний порівняльний аналіз 

ОПП із вимогами Стандарту (ЗК, СК, 

РН). У разі необхідності оновити перелік 

та зміст освітніх компонентів відповідно 

до ЗК, СК, РН Стандарту. 

Проаналізувати потреби ринку праці та 

оновити перелік вибіркових освітніх 

компонентів. 

Привести розподіл годин у відповідність 

до вимог Типового положення. Внести 

зміни до навчальних планів та робочих 

програм навчальних дисциплін.  



затвердження Типового положення про 

організацію освітнього процесу в закладах 

фахової передвишої освіти». 

 Критерій 2. Організація прийому на навчання за освітньо-професійною програмою та визнання результатів навчання, 

отриманих в інших закладах освіти 

ЕГ рекомендує Коледжу забезпечити та 

відобразити безпосередньо в Правилах 

прийому погодження з органами 

студентського самоврядування та 

розмістити в додатках до них перелік 

акредитованих і неакредитованих освітніх 

програм відповідно до чинних НПА. 

Голова Приймальної 

комісії 

До травня 2026 

року 

Врахувати результати акредитацій 

проведених у 2025-2026 році та 

відобразити у Правилах прийому на 

2026 рік. 

Критерій 3. Організація освітнього процесу 

Посилити залучення здобувачів, 

студентського самоврядування і 

роботодавців до моніторингу, перегляду та 

оновлення ОПП. 

Робоча група 

освітньо-професійної 

програми 

Постійно Посилити залучення здобувачів, 

студентського самоврядування і 

роботодавців до моніторингу, перегляду 

та оновлення ОПП. 

Критерій 4. Контрольні заходи, оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти та академічна 

доброчесність 

Розробити різнорівневі види завдань з усіх 

ОК ОПП "Харчові технології" згідно 

Методичних рекомендацій щодо створення 

різнорівневих тестових завдань на 
платформі дистанційного навчання Moodle 

для здобувачів фахової передвишої освіти.  

Посилити роботу з утвердження 

академічної доброчесності шляхом 

систематичного використання 

рекомендованих антиплагіатних програм 

для постійної перевірки курсових проєктів.  

Керівник робочої 

групи, викладачі 

освітньо-професійної 

програми 

До серпня 2026 

року 

Протягом року 

Удосконалити контроль за 

використанням різнорівневих завдань з 

усіх ОК ОПП Харчові технології. 

Продовжити використовувати 

антиплагіатні програми для постійної 

перевірки курсових проєктів. 

Не допускати використання 

російськомовних джерел. 



Вдосконалити процедуру перевірки 

викладачами курсових проєктів та звітів з 

практики з метою недопущення 

використання в них російськомовних 

джерел. 

Критерій 5. Кадрове забезпечення реалізації освітньо-професійної програми 

Рекомендовано при подальшому 

вдосконаленні Положення про рейтингове 

оцінювання діяльності педагогічних 

працівників доповнити заохочення 

працівників для підвищення рівня 

володіння іноземними мовами. 

Методист коледжу До квітня 2026 

року 

У діючому Положенні вже зазначено 3 

показники рейтингової оцінки для 

заохочення працівників для підвищення 

рівня володіння іноземними мовами. 

Критерій 6. Освітнє середовище та матеріальні ресурси 

Розробити чіткий механізм розгляду, 

схвалення проєкту ОПП з урахуванням 

напрямів розвитку навчально-матеріальної 

бази та віртуального освітнього 

середовища.  

Цикловій комісії, педагогічній раді 

звернути увагу на пропозиції усіх 

зацікавлених сторін, які беруть участь в 

опитуванні. 

Методист, робоча 

група освітньо-

професійної 

програми 

До червня 2026 

року 

Оновити Положення про освітньо-

професійні програми, передбачивши 

поетапну процедуру підготовки проєкту 

ОПП. 

За результатами опитувань, за 

можливості, враховувати пропозиції усіх 

учасників  освітнього процесу. 

Критерій 7. Внутрішнє забезпечення якості освітньо-професійної програми 

ЕГ рекомендує розробити чіткі правила і 

процедури, які використовуються в процесі 

формування звіту-самоаналізу з 

акредитації освітніх програм, зокрема із 

залученням відповідних підрозділів 

Коледжу.  

Вдосконалити процедуру опитування 

Методист, голова 

циклової комісії, 

робоча група 

освітньо-

професійної 

програми 

До березня 2026 

року 

Внести зміни до Положення про 

освітньо-професійні програми з 

зазначенням основних процедур 

внутрішньої оцінки якості ОПП. 

Розробити окремі опитування здобувачів 

освіти для оцінювання кожної ОПП, з 

відкритими запитаннями для 



здобувачів, зокрема з метою врахування їх 

пропозицій та зауважень під час реалізації 

конкретної ОПП, а не задоволеності 

освітнім процесом в цілому.  

Коледжу рекомендується розробити 

процедуру врахування зауважень, які були 

зроблені під час попередніх акредитацій 

інших ОПП з метою вдосконалення 

реагування на результати зовнішнього 

забезпечення якості освіта. 

пропозицій. 

У діючому Положенні вже зазначено 

процедуру врахування зауважень, які 

були зроблені під час попередніх 

акредитацій ОПП. 

 

 

 

 

   Т.в.о. директора          Людмила ІЛЛЯШЕНКО 
 

 


