
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ №3 

засідання циклової комісії з харчових технологій,  

готельно-ресторанної справи та кейтерингу 

Відокремленого структурного підрозділу  

«Фаховий коледж економіки і технологій  

Національного університету «Чернігівська політехніка» 

 

12.10.2026 м. Чернігів 

 

Голова –  Оксана ЄРМОЛЕНКО 

Присутні – 6 членів циклової комісії 

Відсутні – немає 

 

Порядок денний: 

2. Про результати опитування здобувачів освіти щодо безпеки освітнього середовища та 

можливостей задоволення їх потреб та інтересів 2026-2027 н.р. Доповідач Галина 

СМИРНОВА 

 

2. СЛУХАЛИ: 

Галину СМИРНОВУ, завідувача технологічного відділення, про результати 

опитування здобувачів фахової передвищої освіти щодо безпеки освітнього середовища та 

можливостей задоволення їх потреб та інтересів.  

Всього пройшло опитування 98 здобувачів освіти. Здобувачі з ІІ курсу – 30,6%, І 

курсу – 41,8%, ІІІ курсу – 27,6. 

Всі опитані здобувачі навчаються за ОПП Готельно-ресторанна справа. 

Про задоволеність організацією освітнього процесу в коледжі респонденти відповіли 

наступним чином: 79,6% – задоволені, 19,4% – переважно задоволені, і 1% не задоволені. 

На запитання «Чи вважаєте ви задовільним обладнання кабінетів та лабораторій?» 

відповіли «так» 90,8%, «частково» - 8,2%, «ні» - 1%. 

Облаштування і роботу бібліотеки та читального залу оцінили на 5 балів – 62,2%, на 

4 – 21,4%, на 3 – 15,3%, на 2 – 0% і на 1 - 1%. 

На питання «Чи доступні Вам підручники, посібники, конспекти лекцій тощо?» дали 

відповідь 86,7% - так, 11,2% -  частково, 2% - ні. 

«Чи є в коледжі зона доступного безкоштовного інтернету?» відповіли «так» - 85,7%, 

«ні» - 14,3%. 

«Ви задоволені умовами проживання в гуртожитку Коледжу?» 83,7% відповіли, що 

не проживають у гуртожитку, 4,1% переважно задоволені, 12,2% повністю задоволені. 

На запитання «Чи створені в коледжі умови безпеки життя та здоров'я здобувачів 

освіти?» дали відповідь 40,8% що достатньою мірою, 41,8% повністю, 1% недостатньо, 

15,3% відповіли, що не знають і 1% відповіли, що не забезпечуються. 

«Чи проводився з Вами інструктаж про дотримання правил безпеки» відповіли «так» 

- 91,8%, «ні» - 1% і «не пам'ятають» - 7,1%. 

«На яких заходах обговорювалися питання безпеки життя та здоров'я здобувачів 

освіти?» більшість відповіли, а це 98% - на кураторських, виховних годинах, 39,8% - на 

бесідах з викладачами під час викладання освітніх компонентів, 21,4% - на бесідах з 

представником адміністрації коледжу, 13,3% - на круглих столах, конференціях, тренінгах. 

На питання «Чи ознайомлені Ви з порядком дій по сигналу «Повітряна тривога» та 



правилами поведінки в укритті під час повітряної тривоги?» респонденти дали наступну 

відповідь: «так» - 99%, «частково» - 1%. 

«Яким чином в Коледжі надається соціальна підтримка?» 76,5% відповіли, що це 

виплата соціальних стипендій, 20,4% було важко відповісти, 30,6% створені умови для 

здобувачів освіти з особливими освітніми потребами, 31,6% працює скринька довіри, 32,7% 

допомога в працевлаштуванні. 

«Яким чином Коледж реалізує безпечність освітнього середовища для Вашого життя 

та здоров'я?» респонденти відповіли так: 63,3% - наявність укриття найпростішого типу, 

81,6% - розвиток фізичного виховання і спорту, 41,8% - медичне обслуговування, 48% - 

дотримання санітарно-епідемічних вимог, 36,7% - наявність їдальні, 59,2% - допомога 

психолога, 32,7% - безпечні умови проживання в гуртожитку. 

 

2. ВИРІШИЛИ: 

1. Кураторам академічних груп більше проводити тематичні години спілкування, 

бесіди з питань безпеки, попередження булінгу, формування культури толерантності й 

взаємоповаги. 

2. Директору коледжу забезпечити регулярне оновлення матеріально-технічної бази. 

3. Заступнику директора з виховної роботи забезпечити координацію заходів з 

формування безпечного освітнього середовища та реалізації студентських ініціатив. 

 

 
 

 

 

Голова                                                Оксана ЄРМОЛЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

 


